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Struktuuriiksuse nimetus

Teenistuskoha nimetus
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HOOLDUSTOOLISE AMETIJUHEND
(puhastustdod ja toithustamine Pédrnu kainestus- ja arestimajas)

ULDOSA

administratsiooni logistikabiiroo L#&ne majandustalituse

Pérnu haldusgrupp

hooldustdoline

Kelkele allub Pérnu haldusgrupi juhile
Alluvad puuduvad
Asendajad puuduvad

Teenistustingimuste erisused

2.

TEENISTUSKOHA EESMARK

teenistuskohal kohaldatakse summeeritud tooaega

Puhastustoode teostamine Pérnu kainestus- ja arestimajas, kinnipeetavate toitlustamine.

3.

TEENISTUSKOHA ULESANDED JA TULEMUSED

Teenistuskoha iilesanded

Tulemuslikkuse mootmise Kriteeriumid/
Soovitud tootule mus

3.1

Kainestus- ja arestkambri nduetekohase
sanitaar-hiigieenilise ~ seisundi  tagamine,
ruumide igapdevane kuiv- ja méirgkoristus,
ruumide ja  inventari puhastamine
desinfitseerivate vahenditega vastavalt toidu
kiitlejale ettendhtud enesekontrolli plaanile;

- Kainestus- ja arestikambri puhtus vastab
esitatud sanitaar-hiigieenilistele nduetele;

3.2

kinnipeetutele arestikambrisse tarnitud toidu
koguse ja kvaliteedi kontroll, vajadusel
portsjoniteks ~ jagamine ja  kambritesse
andmine, kambritest kasutatud toidundude
tagasi kogumine, toidundude pesemine,
kuivatamine kehtestatud korra jirgi;

- tagatud on kinnipeetavate nduetekohane
toitlustamine ja toidundude puhastamine;

3.3

kinnipeetutele  kambritesse  tualettpaberi,
priigikottide ja koristusvahend ite
viljastamine toidujagamise hwgi kaudu ning
koristusjargselt priigi ja koristusvahendite
vastuvotmine,  priigikottide  vdljaviimine
Oues paiknevatesse priigikonteineritesse;

- kambrid on puhtad, vajalikud
hiigieenitarbed on vahetatud odigeaegselt,
priigikotid on ettendhtud kohta viidud;
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arestikambri  kinnipidamistingimuste  ja
kehtestatud nduete tditmine arestikkambri
sisekorraeeskirja, todjuhendi ning kinnitatud
pievakava alusel,

- kehtestatud nduetest peetakse kinni;




3.5

kinnipeetute kasutatud  voodivarustuse | - kinnipeetute  voodivarustus on puhas,
pesumajja  saatmine, puhta  varustuse | korrastatud ja terve;
korrastamine, ladustamine;

3.6

uksekomplektide  puhastamine  (klaasid, | - uksekomplektid on puhtad;
raamid, kdepidemed);

3.7

tualett- ja pesuruumi koristus, pesu ja | - ruumid on puhtad;
desinfitseerimine;;

3.8

kainestus- ja arestikambri koridori pdranda ja | - koridor on puhas;
seinte pesemine;

3.9 tdidab muid talituse juhi, grupi juhi VvOi | - llesanded on tdhtaegselt ja Oiguspédraselt
arestimaja ~ juhi  iihekordseid  teenistus- | tdidetud V01 korralduse andjat on
ilesandeid vOi neid llesandeid, mis | mformeeritud tatmist takistavatest
tulenevad t60 iildisest kiigust. asjaoludest.

4. VASTUTUS

Teenistuja vastutab:

4.1

4.2
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

5

ametijuhendiga ja muude Oigusaktidega pandud teenistus- vOi todiilesannete Oiguspérase,
Oigeaegse, tipse, kohusetundliku ja omakasupiiidmatu tiitmise eest;

teenistus- o1 todlilesannete tditmisesse puutuvate Oigusaktide ja korralduste jérgimise ning
taitmise eest, sh avaliku teabe seadusest ja isikkuandmete kaitse seadusest tulenevate nduete
taitmise eest;

tema kasutajatunnusega tehtud tegevuste eest koigis mnfosiisteemides;

oma teenistus- VOi tOOiilesannete tditmisel vormistatud dokumentide objektiivsuse,
korrektsuse, seaduslikkuse ja informatsiooni Odigsuse eest;

teenistus- vO1 toolilesannete tditmisel teatavaks saanud asutusesiseseks kasutamiseks
tunnistatud teabe, teiste nimeste perekonna- ja eraclu puutuvate andmete ning muu
juurdepadsupiiranguga saadud teabe hoidmise eest;

tema kasutusse antud riigivara heaperemeheliku kasutamise ning dokumentide korrasoleku
ja sédilimise ning nende tagastamise eest teenistus- vOi tdOsuhte 1dpetamisel;

teenistus- vOi todllesannete tiitmise kiigus tahtlikult voi hooletusest pohjustatud varalise ja
mittevaralise kahju hiivitamise eest;

tookorra, ohutustehnika- ja tuleohutusnduete ning teistest teenistus- vOi todiilesannete
taitmist reguleerivatest eeskirjadest ja juhenditest kinnipidamise eest;

puhkusele minnes vOi toolt lahkudes tema valduses oleva dokumentatsiooni ja vara
tileandmise eest vastavalt dokumendihalduskorras ja tookorras toodule.

OIGUSED

Teenistujal on digus:

5.1

52

53
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5.5
5.6

saada teenistus- vOi tOOilesannete tditmiseks vajalkku nformatsiooni, andmeid ja
dokumente;

kasutada tooks vajalikke organisatsioonisiseseid ja organisatsioonivéliseid andmekogusid,
mnfobaase ja teabeallikaid;

saada teenistus- vOi toollesannete tditmiseks vajalikke vahendeid, vdljadpet nende
kasutamiseks ning tehnilist abi tdovahendite rikete korral;

keelduda ebaseaduslike korralduste tditmisest ja nduda korralduse kirjalikku formuleerimist,
kui korralduse tditmine on teenistuja arvates Oigusvastane, ebaotstarbekas vOi
majanduslikult kahjulik;

esitada ettepanekuid ja arvamusi tookorralduse kiisimustes;

saada teenistus- vOi todiilesannete tditmiseks vajalikku koolitust.



6 TEENISTUSKOHAL TOOTAMISEKS VAJALIK KVALIFIKATSIOON

6.1 Haridus:

6.2 Tookogemus:

6.3  Juhtimiskogemus:
6.4 Keelteoskus:

6.5 Muu:
6.5.1 Isikuomadused:

6.5.2 Oskused ja teadmised:

Keskharidus;

Ei ole ndutud;

Ei ole noutud;

Eesti keele oskus C1 tasemel, vene keele oskus soovitavalt
B2 tasemel koos ametialase sOnavara valdamisega.

Analiiisivoimelisus, kohusetundlikkus, tipsus ja hoolikus,
pingetaluvus;

tegevusvaldkonda  reguleerivate  Oigusaktidest  iilevaate
omamine, ametikoha eesmirgi tditmiseks vajalike valdkonda
reguleerivate  Oigusaktide ning  asutusesiseste  juhend-
materjalide tundmine, oskus kasutada todiilesannete tditmisel
vajaminevaid tehnilisi vahendeid, tervislk seisund peab
vommaldama ametijuhendijargsete toolilesannete tditmist.

Kinnitan, et olen tutvunud kéesoleva ametijuhendiga ning kohustun jirgima selle noudeid

ja tingimusi.

(alkirjastatud digitaalselt)



